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Liebe Mitbürgerinnen und Mitbürger! 
 

Da Herr Johann Rogner ab Juli 2011 in Pension geht, hat der Gemeinderat 
der Marktgemeinde Langschlag in seiner Sitzung am 28.04.2010 die Aus-
schreibung folgenden Dienstpostens beschlossen: 
 

Bei der Marktgemeinde Langschlag gelangt ein Dienstposten für die 

Tätigkeitsbereiche  

BauhofarbeiterIn / KlärwärterIn / TotengräberIn 

zur Ausschreibung. 

Die Anstellung erfolgt nach den Bestimmungen des NÖ Gemeinde-Vertrags-

bedienstetengesetz 1976, LGBl. 2420. 

Geplanter Dienstbeginn:  01.09.2010 

Beschäftigungsausmaß:   40 Std. / WO 

Ende der Bewerbungsfrist:  31.05.2010 

Die Anstellung erfolgt vorerst befristet auf ein Jahr. Bei Eignung erfolgt die Um-

wandlung in ein unbefristetes Dienstverhältnis. 

Entlohnung nach den Bedingungen gemäß NÖ Gemeinde-Vertrags-

bedienstetengesetz 1976. 

Aufnahmeerfordernisse:  

1. die volle Handlungsfähigkeit 

2. die persönliche und fachliche Eignung 

3. ein einwandfreies Vorleben 

4. bei männlichen Bewerbern abgeleisteter Präsenz- bzw. Zivildienst 

5. Führerschein der Gruppen: B, C, E 

6. Handwerkliche Berufsausbildung erwünscht 

7. BewerberInnen mit Hauptwohnsitz im Gemeindegebiet werden 

bevorzugt 

8. Ablegung der Klärwärterprüfung innerhalb von 2 Jahren ab Dienstbeginn 

9. Dienstbereitschaft an Wochenenden für Kläranlagen und Winterdienst 

Schriftliche Bewerbungen samt Lebenslauf sind bis spätestens 31.05.2010 

beim Gemeindeamt Langschlag einzubringen. 

Das Auswahlverfahren erfolgt mit Unterstützung eines Personalberatungs-

unternehmens. 


