REGIONAT.\
MANAGEMENT
~ NIEDER
OSTERREICH

Mit uns geht es aufwarts.
Krems, 10. Juni 2013
AUSSCHREIBUNG: REGIONALMANAGER/IN WALDVIERTEL

Das REGIONALMANAGEMENT NIEDEROSTERREICH, Verein zur Forderung der
Landesentwicklung auf Basis der Hauptregions- und Kleinregionsebene, sucht
eine/n Regionalmanager/in fur die Hauptregion Waldviertel
Vollzeit ab 2. September 2013.

Ilhre Aufgaben:

o Regionalentwicklung auf Basis der Regional Governance-Strukturen im
Waldviertel in Zusammenarbeit mit den regionalen Akteurlnnen und
Landesabteilungen

o Projektleitung und —beratung fur grenzuberschreitende Projekte

e Fachliche Betreuung eines Schwerpunktthemas des RM NO
Personalfuhrung und Buroleitung in der Hauptregion Waldviertel

Ihr Anforderungsprofil:

bevorzugt Studium der Raumplanung oder Geografie

oder Studienschwerpunkt Regionalentwicklung

Projekt- und Prozessmanagement: Ausbildung oder praktische Erfahrung
Mehrjahrige Erfahrung im Bereich Regionalentwicklung
Fuhrungserfahrung

Regionskenntnisse

Kenntnisse der Férderungs- und Verwaltungslandschaft NO und EU
Moderationskenntnisse

Arbeitsfahigkeit in komplexen Systemen

Gute EDV Kenntnisse

Fuhrerschein B

Unser Angebot:

e Erfahrenes NO-weites Team
Dienstauto
Interessantes Arbeitsumfeld im Bereich Regionalentwicklung
Dienstort: 3910 Zwettl, Sparkassenplatz 1/2/3
Dienstvertrag fur Leitungsfunktion (Uberstundenanteil inkludiert)
Mindestgehalt: 3.500,00 € brutto

Dienstgeber: Verein REGIONALMANAGEMENT NIEDEROSTERREICH
3500 Krems, Drinkweldergasse 15

Senden Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen z.H. GF Helene Maria Mader bis
10. Juli elektronisch an office@regionalmanagement-noe.at oder per Post an die
Adresse des Dienstgebers.
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